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TUYÊN BỐ CHÍNH SÁCH MÔI TRƯỜNG 

Viện nghiên cứu Đổi mới và Phát triển (IID) 

1. Cam kết 

Viện nghiên cứu Đổi mới và Phát triển (IID) cam kết thực hiện tất cả các nghiên cứu, đào tạo, và hoạt 
động phát triển theo hướng giảm thiểu tác động đến môi trường và thúc đẩy đổi mới bền vững. 
Với tư cách là một tổ chức khoa học và công nghệ phục vụ doanh nghiệp, thanh niên và cộng đồng tại 
Việt Nam, IID lồng ghép trách nhiệm môi trường vào hoạt động vận hàng hàng ngày và các quyết định 
về chương trình của mình. 

2. Nguyên tắc 

Công tác quản lý môi trường của IID dựa trên các nguyên tắc sau: 

●​ Tuân thủ: Tuân thủ tất cả các luật, quy định hiện hành về môi trường của quốc gia và các tiêu 
chuẩn quốc tế có liên quan đến hoạt động và dự án của IID. 

●​ Phòng ngừa: Ngăn ngừa ô nhiễm, giảm thiểu chất thải và thúc đẩy sử dụng hiệu quả các nguồn 
tài lực trong mọi hoạt động và tại các văn phòng. 

●​ Tính bền vững: Lồng ghép tính bền vững về môi trường vào các chương trình nghiên cứu, giáo 
dục và ươm tạo, khuyến khích các đối tác và đối tượng hưởng lợi áp dụng các thực hành kinh 
doanh bền vững. 

●​ Cải thiện liên tục: Thường xuyên đánh giá và cải thiện hiệu quả hoạt động môi trường của IID, 
đảm bảo quản lý có trách nhiệm các nguồn lực và giảm thiểu dấu chân carbon. 

●​ Nâng cao nhận thức và năng lực: Nuôi dưỡng nhận thức về môi trường trong đội ngũ nhân viên, 
sinh viên và đối tác thông qua đào tạo, truyền thông và các hành vi gương mẫu. 

3. Hoạt động triển khai 

Để thực hiện cam kết này, IID sẽ: 

●​ Sử dụng các thiết bị chiếu sáng, điều hòa không khí, và thiết bị điện tử tiết kiệm năng lượng tại 
tất cả các văn phòng. 

●​ Ưu tiên tài liệu kỹ thuật số và chỉ in ấn giấy trong các trường hợp thiết yếu. 

●​ Tái sử dụng và tái chế vật liệu nếu có thể. 

●​ Khuyến khích các lựa chọn đi lại xanh cho nhân viên và khách đến thăm. 

●​ Lựa chọn các nhà cung cấp và đối tác thể hiện trách nhiệm với môi trường. 

●​ Lồng ghép các tiêu chí môi trường vào thiết kế và đánh giá tất cả các dự án nghiên cứu và ươm 
tạo. 
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●​ Tổ chức các sự kiện xanh và ít xả thải, tránh sử dụng nhựa dùng một lần và thúc đẩy các sản 

phẩm thân thiện với môi trường của địa phương. 

4.Lãnh đạo và Trách nhiệm giải trình 

Viện trưởng IID giám sát việc thực hiện chính sách này và đảm bảo rằng tất cả các thành viên nhân viên 
đều nhận thức được trách nhiệm môi trường của họ.  
Mỗi trưởng dự án chịu trách nhiệm áp dụng các cân nhắc về môi trường trong việc lập kế hoạch dự án, 
mua sắm và báo cáo. 

5. Rà soát và Truyền thông 

Chính sách này được rà soát hàng năm như một phần của quy trình rà soát quản lý của IID và được cập 
nhật để phản ánh các ưu tiên môi trường mới và các triển khai thực tế tốt nhất. 
Chính sách được phổ biến tới tất cả nhân viên, tư vấn viên và đối tác, đồng thời được công khai trên 
trang web của IID. 

 

Hà Nội, ngày 01 tháng 1 năm 2025 

Phê duyệt bời:​​  

TS. Chu Văn Thắng 

Viện trưởng 
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